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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.๒๕61-๒๕65) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง 
อ าเภอบ้านโป่ง   จังหวัดราชบุรี 
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ส่วนที่ 1  
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

************ 
๑. ด้านกายภาพ 
 ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๘  บ้านเฉลิมพระเกียรติ  ต าบลดอนกระเบื้อง    
อ าเภอบ้านโปุง  จังหวัดราชบุรี  ห่างจากอ าเภอบ้านโปุงประมาณ  ๑๐  กิโลเมตร  และห่างจากอ าเภอเมืองราชบุรี  
จังหวัดราชบุรี  ประมาณ  ๒๗  กิโลเมตร 

ทิศเหนือ ติดต่อกับ  อบต.  หนองอ้อ  อ าเภอบ้านโปุง  จังหวัดราชบุร ี
ทิศใต ้  ติดต่อกับ  อบต.  ดอนกระเบื้อง  อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  อบต.  สวนปุาน  อ าเภอเมืองนครปฐม  จังหวัดนครปฐม 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  อบต.  สวนกล้วย  อ าเภอบ้านโปุง  จังหวัดราชบุรี 

 

ที่ตั้ง 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง ตั้งอยู่หมู่ที่ ๘ ต าบลดอนกระเบื้อง อ าเภอบ้านโปุง จังหวัดราชบุรี  
ห่างจากอ าเภอบ้านโปุงประมาณ ๑๐ กิโลเมตร และห่างจากอ าเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ประมาณ  ๒๗  
กิโลเมตร 

 
ทิศเหนือ ติดต่อกับ  อบต.  หนองอ้อ  อ าเภอบ้านโปุง  จังหวัดราชบุรี 
ทิศใต ้  ติดต่อกับ  อบต.  ดอนกระเบื้อง  อ าเภอโพธาราม  จังหวัดราชบุรี 
ทิศตะวันออก ติดต่อกับ  อบต.  สวนปุาน  อ าเภอเมืองนครปฐม  จังหวัดนครปฐม 
ทิศตะวันตก ติดต่อกับ  อบต.  สวนกล้วย  อ าเภอบ้านโปุง  จังหวัดราชบุรี 
 

ลักษณะพื้นที ่
พ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบมีความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเกษตรกรรม ได้แก่ การท าไร่ข้าวโพดฝักอ่อนและ

การเลี้ยงสัตว์โดยเฉพาะโคนม ซึ่งมีสหกรณ์โคนมหนองโพราชบุรี ช่วยรองรับผลผลิตรายได้ส่วนใหญ่ของประชาชน
มาจากการเลี้ยงโคนม มีคลองชลประทานที่เอ้ือต่อการประกอบอาชีพเกษตรกรรมอย่างทั่วถึง การคมนาคมสะดวกมี
ทางหลวงแผ่นดินผ่าน มีโรงงานอุตสาหกรรมตั้งอยู่ในต าบล 4 แห่ง ประชาชนส่วนหนึ่งประกอบอาชีพรับจ้างใน
โรงงาน  ประชาชนส่วนใหญ่จบการศึกษาภาคบังคับบางส่วนมีการศึกษาในเกณฑ์สูง ประชาชนนิยมส่งบุตรหลาน
เรียนในระดับสูง 
 

 เนื้อที ่
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีเนื้อที่ประมาณ ๑๑.๕ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๗,๑๘๗  

ไร่ 
 

           จ านวนหมู่บ้าน 
 ต าบลดอนกระเบื้อง  มีทั้งหมด  ๙  หมู่บ้าน    

- จ านวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขต  อบต. เต็มทั้งหมู่บ้าน  ๕  หมู่บ้าน  ได้แก่  ๑, ๓, ๖, ๗, ๘ 
- จ านวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขต  อบต.บางส่วน  และอยู่ในเขตเทศบาลกระจับบางส่วนมี ๓  

หมู่บ้าน  ได้แก่  ๒, ๕, ๙ 
- จ านวนหมู่บ้านที่อยู่ในเขตเทศบาลกระจับเต็มทั้งหมู่บ้าน  ได้แก่  หมู่ที่ 4 
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2. ประชากร 
 องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีประชากรรวมทั้งสิ้น ๔,361 คน แยกเป็นชาย 2,082 คน  
หญิง  ๒,279 คน ความหนาแน่นเฉลี่ย ๓79 คน/ตารางกิโลเมตร 

 

ตารางแสดงจ านวนประชากรและครัวเรือน 
 

หมู่ที่ 
 

ชื่อหมู่บ้าน 
 

จ านวน 
ครัวเรือน 

จ านวนประชากร 
ทั้งหมด 
(คน) 

ชาย 
(คน) 

หญิง 
(คน) 

๑ 
๒ 
๓ 
๕ 
๖ 
๗ 
๘ 
๙ 

บ้านห้วยลึก 
บ้านดอนกระเบื้อง 
บ้านหนองน้ าขาว 
บ้านหนองกระถิน 
บ้านหนองกระจ่อย 
บ้านไร่ใหม่ 
บ้านเฉลิมพระเกียรติ 
บ้านร่วมใจพัฒนา 

229 
113 
348 
50 

182 
128 
262 
๔๑ 

901 
352 
891 
156 
525 
517 
864 
๑๖1 

432 
172 
462 
67 

243 
241 
396 
๗2 

469 
180 
429 
89 

282 
276 
468 
 89 

 รวมทั้งหมด ๑,353 ๔,361 2,082 ๒,279 
   

          ที่มา :  ส านักบริหารการทะเบียน  กรมการปกครอง  ข้อมูล  ณ  เดือน พฤษภาคม  ๒๕62 
3. สภาพทางสังคม 

การศึกษา 
๑.  โรงเรียนมัธยม  ๑  แห่ง  คือโรงเรียนเทพินทร์พิทยา ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒ 
2.  โรงเรียนประถมศึกษา  ๒  แห่ง 
 2.๑  โรงเรียนวัดอริยวงศาราม   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓ 
 2.๒  โรงเรียนเทพินทร์พิทยา   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒ 
๓.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  2  แห่ง    ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓, 8 
๔.  หอกระจายข่าว  ๔  แห่ง    ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๓, ๖, ๗ 
๕.  เสียงตามสาย  ๗  แห่ง    ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๒, ๓, ๕, ๗, ๘, ๙ 
การสาธารณสุข 
๑.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  ๑  แห่ง    ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒ 
2.  ศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน  ๓   แห่ง      ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓, ๗, ๘ 
3.  อัตราการมีและใช้ส้วม  ๑๐๐ % 
4.  อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน  51   คน 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
๑.  ที่ท าการสายตรวจประจ าต าบล   ๑   แห่ง     ตั้งอยู่หมู่ที่ ๔ 
2.  เจ้าหน้าที่ต ารวจสายตรวจ  จ านวน  ๓  นาย 
3.  ต ารวจชุมชน  จ านวน  ๑๖  คน 
4.  อาสาสมัครปูองกันภัยฝุายพลเรือน  (อปพร.)  จ านวน   ๗๓   คน 
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4. ระบบการบริการพื้นฐาน 
การคมนาคม 
๑.  มีทางหลวงแผ่นดินหมายเลข  ๔  ตัดผ่าน และถนนเพชรเกษมสายเก่าผ่าน ๑ สาย 
2.  มีถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านเป็นถนนคอนกรีตและลาดยาง  มีสภาพการใช้งานได้ดี 
๓.   มีรถโดยสารสายกรุงเทพฯ  และสายราชบุรี–กาญจนบุรี และรถสองแถวสายโพธาราม–บ้านโปุง 

 

การไฟฟ้า 
มีไฟฟูาใช้ครบทุกหมู่บ้าน 

 

แหล่งน้ าธรรมชาติ 
1.  คลองสาธารณะ   ๓  สาย 
2.  สระน้ า  ๑    แห่ง 

 

แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน 
1.  บ่อน้ าบาดาล  ๑๔๑  บ่อ 
2.  คลองชลประทาน  ๑  สาย 
3.  ประปาหมู่บ้านของกรมโยธาธิการ  ๔   แห่ง      ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓, ๕, ๖, ๙ 
4.  ประปาหมู่บ้านของ  คพต.  ๕   แห่ง   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๒, ๓, ๖, ๗ 
5.  ประปาหมู่บ้านของ  อบต.  ๒   แห่ง   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๓ 
6.  ประปาหมู่บ้านของกรมทรัพยากร  ๑  แห่ง  ต้ังอยู่หมู่ที่  ๗ 
7.  ถังเก็บน้ า  คสล.  ๓  แห่ง    ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๓, ๖ 
8.  ฝาย   ๑    แห่ง     ตั้งอยู่หมู่ที่  ๒ 
 
 

โทรศัพท์ 
ทุกหมู่บ้านมีโทรศัพท์ใช้ แต่ยังมีโทรศัพท์สาธารณะตามหมู่บ้านไม่เพียงพอต่อความต้องการ 

 

5. ระบบเศรษฐกิจ 
อาชีพ 
ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การเลี้ยงโคนม การท าไร่ข้าวโพดฝักอ่อน    

การท าไร่อ้อย การเลี้ยงสุกร รองลงมาประกอบอาชีพรับจ้างและค้าขาย  
หน่วยงานธุรกิจในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
โรงงานอุตสาหกรรม ได้แก่ 
๑.  บมจ.ซีพีเอฟ (ประเทศไทย)  ๑  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๘ 
๒.  บริษัทโกลเด้นท์เธร็ด  จ ากัด  ๑  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓ 
3.  บริษัทศิริเฉลิมกิจ  จ ากัด  1  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  3 
4.  บริษัทซีอองฮองเอ็นเทอร์ไพรซ์  จ ากัด ๑  แห่ง   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๖ 
5.  โรงงานหมี่ซั่ว    ๑  แห่ง   ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑ 
6.  อู่ต่อรถและซ่อมรถ   ๕  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๓, ๖, ๘, ๙ 
7.  โรงสี    ๒  แห่ง  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑ 
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6. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
ประชาชนในต าบลดอนกระเบื้องส่วนใหญ่จะนับถือศาสนาพุทธ โดยจะมีสถาบันและองค์กรทางศาสนา 

ดังนี้ 
1. วัด  2  แห่ง  คือ 

-  วัดอริยวงศาราม   ตั้งอยู่หมู่ที่  3 
-  วัดปุาปลักประดู่   ตั้งอยู่หมู่ที่  7 

2. โบสถ์  ๒  แห่ง      ตั้งอยู่หมู่ที่  ๑, ๒ 
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ส่วนที่  2 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

************ 
1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561 – 2580)   
  โดยที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ ก าหนดให้รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็น
เปูาหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่างๆให้สอดคล้อง
และบูรณาการกันเพ่ือให้เกิดเป็นพลังผลักดันร่วมกันไปสู่เปูาหมายดังกล่าว โดยให้เป็นไปตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่า
ด้วยการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ และต่อมาได้มีการตราพระราชบัญญัติการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ พ  .ศ  .๒๕๖๐  มีผล

บังคับใช้เมื่อวันที่ ๑  สิงหาคม ๒๕๖๐  โดยก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือรับผิดชอบใน
การจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ก าห นดวิธีการการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ ในการ

ติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมทั้งก าหนดมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วน
ด าเนินการให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 

เพ่ือให้ เป็นไปตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัติการจัดท า ยุทธศาสตร์ชาติ  พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านต่างๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบด้วย คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านความมั่นคง คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการ
สร้างความสามารถในการแข่งขัน คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษย์ คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ
คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือรับผิดชอบใน
การด าเนินการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่ก าหนด ตลอดจนได้จัดให้มี
การรับฟังความคิดเห็นของประชาชนและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องอย่างกว้างขวางเพ่ือประกอบการพิจารณา
จัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติตามท่ีกฎหมายก าหนดแล้ว 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๘๐) เป็นยุทธศาสตร์ชาติฉบับแรกของประเทศไทยตาม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ซึ่งจะต้องน าไปสู่การปฏิบัติเพ่ือให้ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ภายใน
ช่วงเวลาดังกล่าว เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

สถานการณ์ แนวโน้ม วิสัยทัศน์ และเป้าหมายในการพัฒนาประเทศ   
๑. บทน า 
การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑ เป็นต้นมาได้

ส่งผลให้ประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่ประเทศไทยได้รับการยกระดับเป็นประเทศในกลุ่มบน
ของกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลาง ในด้านสังคมที่มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งผลให้ประเทศไทย
หลุดพ้นจากการเป็นประเทศยากจน และในด้านสิ่งแวดล้อมที่ประเทศไทยมีข้อได้ เปรียบในความหลากหลายเชิง
นิเวศ อย่างไรก็ตาม ประเทศไทยยังมีความท้าทายต่อการพัฒนาที่ส าคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในปี 
๒๕๖๐ ที่ร้อยละ ๓.๙ ถือว่าอยู่ในระดับต่ ากว่าศักยภาพ เมื่อเทียบกับร้อยละ ๖.๐ ต่อปีในช่วงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษ
ที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณ์เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟ้ืนตัว
ได้เต็มที่โครงสร้างเศรษฐกิจไทยที่ยังไม่สามารถขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรมได้อย่างเต็มประสิทธิภาพภาคบริการและ
ภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ า ขาดการน าเทคโนโลยีเข้ามาเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิต  ประกอบกับ
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แรงงานไทยยังมีปัญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไม่สอดคล้องกับความต้องการในการขับเคลื่อนการพัฒนาของ
ประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกช่วงวัยยังคงเป็นปัจจัยท้าทายส าคัญต่อ
การพัฒนาประเทศ แม้ว่าการเข้าถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการสาธารณสุข โครงสร้างพ้ืนฐานต่างๆ 
และการคุ้มครองทางสังคมอ่ืน ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิมมากขึ้น แต่ยังคงมีปัญหาเรื่องคุณภาพการ
ให้บริการที่มีมาตรฐานแตกต่างกันระหว่างพ้ืนที่ ซึ่งเป็นหนึ่งในสาเหตุหลักที่ท าให้ประเทศไทยยังคงมีปัญหาความ
เหลื่อมล้ าในหลายมิติ ขณะที่ปัญหาด้านความยากจนยังคงเป็นประเด็นท้าทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศให้
ประชาชนมีรายได้สูงขึ้นและแก้ปัญหาความเหลื่อมล้ าอย่างยั่งยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธ์ระยะยาวในการฟ้ืนฟู 
การใช้ และการรักษาทรัพยากรอย่างบูรณาการเพ่ือการพัฒนาประเทศที่ผ่านมายังขาดความชัดเจน ส่งผลให้
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของประเทศยังมีปัญหาการใช้อย่างสิ้นเปลืองและเสื่อมโทรมลงอย่างรวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปัญหาดังกล่าวข้างต้นมีสาเหตุส่วนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การ
พัฒนาประเทศขาดความต่อเนื่องและความยืดหยุ่นในการตอบสนองต่อความต้องการและปัญหาของประชาชน 
ขณะที่ความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นที่ต้องเสริมสร้างให้เกิดความเข้มแข็ง ลดความขัดแย้งทาง
ความคิดและอุดมการณ์ที่มีรากฐานมาจากความเหลื่อมล้ า ความไม่เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการ
ยุติธรรม และปัญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมืองตลอดจนส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวม
จิตใจให้เกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรที่มีสัดส่วนประชากรวัยแรงงานและวัยเด็กที่
ลดลงและประชากรสูงอายุที่เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่อง จะเป็นปัจจัยเสี่ยงส าคัญที่จะท าให้การพัฒนาประเทศในมิติต่าง ๆ 
มีความท้าทายมากขึ้น ทั้งในส่วนของเสถียรภาพทางการเงินการคลังของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือดูแล
ผู้สูงอายุที่เพ่ิมสูงขึ้น การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ ความมั่นคงทางสังคม การ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืนซึ่งจะเป็นประเด็นท้าทายต่อการขับเคลื่อนประเทศไปสู่การเป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว 

๒. ปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการพัฒนาประเทศ 
แม้ว่าประเทศไทยจะมีต าแหน่งที่ตั้งที่สามารถเป็นศูนย์กลางในการเชื่อมโยงในภูมิภาคและเป็น

ประตูสู่เอเชีย แต่การที่มีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบ้านหลายประเทศ ท าให้ปัญหาด้านเขตแดนกับประเทศ
เพ่ือนบ้านยังคงเป็นความท้าทายด้านความมั่นคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงต้องให้ความส าคัญกับ
ปัญหาด้านความม่ันคงอ่ืน ๆ ที่มีความซับซ้อน ละเอียดอ่อน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ ที่อาจเป็นประเด็นท้า
ทายต่อการสร้างบรรยากาศความไว้วางใจระหว่างรัฐกับประชาชนและระหว่างประชาชนกับประชาชน ซึ่งรวมถึง
การสร้างความสามัคคีของคนในชาติที่จะน าไปสู่การแก้ปัญหาความขัดแย้งระหว่างกลุ่มประชากรไทยที่มีแนวคิดและ
ความเชื่อที่แตกต่างกันอย่างยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิมบทบาทของประเทศมหาอ านาจ ที่อาจ
ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู่ระบบหลายขั้วอ านาจ หรือเกิดการย้ายขั้วอ านาจทางเศรษฐกิจ ซึ่งอาจส่งผลกระทบ
ต่อเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะที่องค์กรที่ไม่ใช่รัฐ อาทิ องค์การระหว่างประเทศ และ
บรรษัทข้ามชาติ จะมีบทบาทมากขึ้นในการก าหนดกฎ ระเบียบ ทิศทางความสัมพันธ์และมาตรฐานสากลต่างๆ ทั้ง
ในด้านความมั่นคง และเศรษฐกิจ รวมทั้งการรวมกลุ่มเศรษฐกิจและการเปิดเสรีในภูมิภาคที่น าไปสู่ความเชื่อมโยงใน
ทุกระบบ อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงด้านอาชญากรรมข้ามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมทั้งปัญหายาเสพติ ด 
การค้ามนุษย์ และการลักลอบเข้าเมือง 
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ในทางกลับกัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัตน์และความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีที่ได้รับการพัฒนาอย่างก้าวกระโดดจะก่อให้เกิดนวัตกรรมอย่างพลิกผัน อาทิ เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ 
อินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ หุ่นยนต์และโดรน เทคโนโลยีพันธุกรรมสมัยใหม่ และ
เทคโนโลยีทางการเงิน ซึ่งตัวอย่างแนวโน้มการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างก้าวกระโดดเหล่านี้ คาดว่าจะเป็นปัจจัย
สนับสนุนหลักที่ช่วยท าให้เศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มที่จะกลับมาขยายตัวได้เข้มแข็งขึ้น แนวโน้ม
ส าคัญที่จ าเป็นต้องมีการติดตามอย่างใกล้ชิด อาทิการรวมกลุ่มทางการค้าและการลงทุนที่จะมีความหลากหลายเพ่ิม
มากขึ้น การแข่งขันท่ีคาดว่าจะรุนแรงขึ้นในการเพิ่มผลิตภาพและสร้างความหลากหลายของสินค้าและบริการที่ตอบ
โจทย์รูปแบบชีวิตใหม่ๆ 

นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดว่าจะเข้าสู่การเป็นสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในปี ๒๕๗๔ จะก่อให้เกิด
โอกาสใหม่ๆ ในการตอบสนองความต้องการของกลุ่มผู้บริโภคสูงอายุที่จะมีสัดส่วนเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งการ
คาดการณ์ว่าครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลายมากขึ้นประชากรในประเทศไทยจะมีช่วง
อายุที่แตกต่างกันและจะมีกลุ่มคนช่วงอายุใหม่ๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะส่งผลต่อทัศนคติและพฤติกรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น 
การเตรียมความพร้อมของประชากรให้มีคุณภาพและการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาใช้ในการผลิตและการบริการ
ของประเทศจะเป็นความท้าทายส าคัญในระยะต่อไป 
  ในขณะเดียวกัน โครงสร้างประชากรที่เข้าสู่สังคมสูงวัย อาจท าให้เกิดความต้องการแรงงาน
ต่างชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจ านวนแรงงานไทยที่ลดลง ซึ่งปัจจัยด้านการเปิดเสรีในภูมิภาคและความก้าวหน้า
ของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งในภูมิภาคจะท าให้การเคลื่อนย้ายแรงงานและการย้ายถิ่นมีความสะดวกมากขึ้น 
และเป็นปัจจัยส าคัญที่จะท าให้เกิดการเคลื่อนย้ายประชากรเข้าออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุ่ม
ประชากรที่มีศักยภาพซึ่งมีแนวโน้มในการเคลื่อนย้ายไปเรียนหรือท างานในท่ัวทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การย้ายถิ่นส่วน
ใหญ่มีวัตถุประสงค์เพ่ือแสวงหาโอกาสทางเศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเป็นไปได้ที่ประเทศไทยจะยังคงเป็นประเทศ
ผู้รับของประชากรจากประเทศเพ่ือนบ้านขณะที่ประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการย้ายถิ่น
ไปยังประเทศที่มีระดับการพัฒนาที่ดีกว่า อาจท าให้การแย่งชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะยิ่งท าให้เกิดความ
เสี่ยงต่อการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงของบริบทสังคมไทย 
  นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดว่าจะมีความรุนแรงมากขึ้นทั้งใน
เชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กว้างขวางมากขึ้น ซึ่งจะสร้างความเสียหายต่อชีวิตและทรัพย์สิน ระบบ
โครงสร้างพ้ืนฐานที่จ าเป็น ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรที่สัมพันธ์ต่อเนื่องกับความมั่นคงด้านอาหารและน้ า 
ขณะที่ระบบนิเวศต่างๆ มีแนวโน้มเสื่อมโทรมลง และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างสูงในการสูญเสียความสามารถในการ
รองรับความต้องการของมนุษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพอย่างไรก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงภูมิอากาศโลกและความเสื่อมโทรมของระบบนิเวศต่าง ๆ ดังกล่าวที่แต่ละประเทศจะต้องเผชิญจะมี
ความแตกต่างกัน ท าให้การเป็นสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่าง
บูรณาการจะได้รับความส าคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมทั้งประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงานทดแทน
และพลังงานทางเลือกรวมถึงการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหารมีแนวโน้มที่จะมีความส าคัญเพ่ิม
มากขึ้นกฎระเบียบและข้อตกลงด้านสิ่งแวดล้อมจะมีความเข้มข้นและเข้มงวดขึ้น โดยกรอบการพัฒนาตามข้อตกลง
ระหว่างประเทศต่างๆ ที่ส าคัญ เช่น เปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน และบันทึกความตกลงปารีสจะได้รับการน าไป
ปฏิบัติอย่างจริงจังมากยิ่งขึ้น 
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  แนวโน้มเหล่านี้จะก่อให้เกิดความท้าทายต่อการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้งในส่วนของการจ้าง
งานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหม่ๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจากภัยคุกคามและความเสี่ยงด้าน
อ่ืนๆ ที่ซับซ้อนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร์ รูปแบบการก่อสงครามที่ใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือ การเคลื่อนย้ายอย่าง
เสรีและรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้ เทคโนโลยีและสินค้าและบริการ การปรับตัวต่อการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่รวดเร็วและคาดการณ์ได้ยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหม่ที่จะส่งผล
ให้การเฝูาระวังด้านการสาธารณสุขในประเทศมีความส าคัญมากขึ้น อาจน าไปสู่ปัญหาความเหลื่อมล้ าที่ทวีความ
รุนแรงมากขึ้นได้ หากไม่มีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการปูองกันและรองรับผลกระทบต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น 
ซึ่งรวมถึงการเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันที่จะเกิดขึ้น
อย่างรวดเร็วโดยเฉพาะอย่างยิ่งหากการเข้าถึงเทคโนโลยี โครงสร้างพ้ืนฐาน และองค์ความรู้สมัยใหม่มีระดับความ
แตกต่างกันระหว่างกลุ่มประชากรต่างๆ โดยการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมดังกล่าวจะส่งผลต่อทั้ง
การจ้างงานและอาชีพที่จะมีรูปแบบและลักษณะงานที่เปลี่ยนไป มีความต้องการแรงงานท่ีมีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น 
หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปัจจุบันและบางอาชีพจะถูกทดแทนด้วยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพที่
ต้องการทักษะระดับต่ า ก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไม่ทันหรือขาด
ความรู้และทักษะที่ทันกับยุคสมัยที่เปลี่ยนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตน์ที่จะท าให้เกิดการพัฒนาขยายความเป็นเมือง 
วิถีชีวิตที่เปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงทางสภาพภูมิอากาศที่อาจจะมีความแปรปรวนมากยิ่งขึ้น 
ซึ่งปัจจัยทั้งหมดดังกล่าวจะส่งผลให้ปัญหาความยากจนและความเหลื่อมล้ าของประเทศมีความซับซ้อนมากยิ่งข้ึน 
  จากปัจจัยและแนวโน้มที่คาดว่าจะส่งผลต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติต่างๆข้างต้ น 
เห็นได้ว่าบริบทและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกประเทศมีแนวโน้มที่จะเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว มีพลวัต
สูง และมีความซับซ้อนหลากหลายมิติ ซึ่งจะส่งผลต่ออนาคตการพัฒนาประเทศอย่างมาก ดังนั้น การพัฒนาประเทศ
จึงจ าเป็นต้องมียุทธศาสตร์การพัฒนาที่ครอบคลุมทุกมิติและทุกด้านการพัฒนาที่เกี่ยวข้อง มีความร่วมมือในลักษณะ
ประชารัฐจากภาคส่วนต่างๆ ในรูปแบบของหุ้นส่วนการพัฒนาที่เป็นการด าเนินงานอย่างบูรณาการ เนื่องจากทุกมิติ
การพัฒนามีความเกี่ยวข้องซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจ าเป็นต้องมีทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ มีความรู้ 
สมรรถนะ และทักษะที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงต่างๆ สามารถรู้เท่าทันและปรับตัวให้สามารถด าเนินชีวิตได้
อย่างมีความสุข มีอาชีพที่มั่นคง สร้างรายได้ ท่ามกลางความเปลี่ยนแปลงกฎเกณฑ์และกติกาใหม่ๆ และมาตรฐานที่
สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วซึ่งจ าเป็นต้องมีการพัฒนาระบบและปัจจัยส่งเสริมต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องไปพร้อมกัน ทั้งในส่วนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนาทักษะฝีมือที่สอดคล้องกันกับการพัฒนา
ของคนในแต่ละช่วงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสร้างพ้ืนฐาน รวมทั้งการให้ความส าคัญกับการส่งเสริม
เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อให้ประเทศไทยสามารถยกระดับเป็นเจ้าของเทคโนโลยีและนวัตกรรมก้าวทันโลก จาก
การต่อยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบายไทยแลนด์ ๔.๐ ส่งผลให้เกิดการสร้างห่วงโซ่มูลค่าทางเศรษฐกิจในทั้ง
ภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและภาคบริการ กระจายผลประโยชน์จากการพัฒนา ลดปัญหาความเหลื่อมล้ า และ
น าไปสู่การเสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคส่วน 
  นอกจากนี้ ประเทศไทยต้องให้ความส าคัญกับการสร้างสมดุลความมั่นคงด้านพลังงานและอาหาร 
การรักษาไว้ซึ่งความหลากหลายเชิงนิเวศ การส่งเสริมการด าเนินชีวิตและธุรกิจ และการพัฒนาและขยายความเป็น
เมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่องที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม พร้อมกับการมีข้อก าหนดของรูปแบบและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวเนื่อง
กับลักษณะการใช้พื้นท่ีที่ชัดเจน ขณะที่การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ กฎหมาย ระบบภาษีต้องมี
กลยุทธ์การพัฒนาที่สามารถอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ประเทศมีศักยภาพการแข่งขันที่สูงขึ้น และสามารถ
ใช้จุดแข็งในเรื่องต าแหน่งที่ตั้งทางภูมิศาสตร์ของประเทศให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมทั้งให้
ความส าคัญของการรวมกลุ่มความร่วมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือกระชับและสร้าง
สัมพันธไมตรี เสริมสร้างความสัมพันธ์ทางการทูต ซึ่งจะก่อให้เกิดการสร้างพลังทางเศรษฐกิจและรักษาความมั่นคง
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ของประเทศ โดยจ าเป็นต้องสร้างความพร้อมในการที่จะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบ
กติกาสากลในด้านต่างๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจ าเป็นต้องเร่งให้มีการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือ ให้
เกิดการบริหารราชการที่ดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการส่งเสริมคนในชาติให้ยึดมั่นสถาบันหลักเป็นศูนย์รวม
จิตใจเพ่ือให้เกิดความรักความสามัคคี และลดความขัดแย้งภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาต่างๆ 
จ าเป็นต้องค านึงถึงความสอดคล้องกับโครงสร้างและลักษณะพฤติกรรมของประชากรที่อาจจะมีความแตกต่างจาก
ปัจจุบันมากข้ึน 
  ดังนั้น ภายใต้เงื่อนไขโครงสร้างประชากร โครงสร้างเศรษฐกิจ สภาพสังคม สภาพภูมิอากาศ
สิ่งแวดล้อม และปัจจัยการพัฒนาต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ส่งผลให้ประเทศไทยจ าเป็นต้องมีการวางแผนการพัฒนาที่
รอบคอบและครอบคลุม อย่างไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเป็นเรื่องท่ีต้องใช้ระยะเวลาในการด าเนินงานเพ่ือให้เกิด
การปรับตัวซึ่งจะต้องหยั่งรากลึกลงไปถึงการเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสร้างการขับเคลื่อนการพัฒนาให้ประเทศ
เจริญก้าวหน้าไปในอนาคตจึงจ าเป็นต้องก าหนดวิสัยทัศน์ในระยะยาวที่ต้องบรรลุ พร้อมทั้งแนวยุทธศาสตร์หลักใน
ด้านต่างๆ เพ่ือเป็นกรอบในการขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและ
จุดเด่นของประเทศ และปรับปรุงแก้ไขจุดอ่อนและจุดด้อยต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยยุทธศาสตร์ชาติจะเป็น
เปูาหมายใหญ่ในการขับเคลื่อนประเทศ และถ่ายทอดไปสู่แผนในระดับอ่ืน ๆ เพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติทั้งในระดับ
ยุทธศาสตร์ ภารกิจและพ้ืนที่ ซึ่งรวมถึงพ้ืนที่พิเศษต่างๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออกเพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินการได้อย่างมั่นคง มั่งค่ัง และ ยั่งยืน 

๓. วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย การด ารงอยู่อย่างมั่นคง และยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ
และประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่น มีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและ
ความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและ
อาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศ 
และการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกันด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมี
เกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในประเทศ
และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความมั่นคงใน
ทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความมั่นคงในเอกราชและ
อธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบการเมืองที่มั่นคงเป็น
กลไกที่น าไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมีความปรองดองและความ
สามัคคี สามารถผนึกก าลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น ประชาชนมีความ
มั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคงพอเพียงกับการด ารงชีวิต มีการออมส าหรับวัยเกษียณ ความมั่นคงของอาหาร 
พลังงาน และน้ า มีที่อยู่อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
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ความมั่งคั่ง  หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืนจน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยู่ดีมีสุขได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วนมีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับกับ
บริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทางเศรษฐกิจ
และการค้าอย่างแน่นแฟูนกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ทั้งการคมนาคม
ขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ เพื่อให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณ์ในทุน
ที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญาทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือ
เครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ รายได้ และคุณภาพชีวิตของประชาชน
ให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษาและการฟ้ืนฟูฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกิน
ความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และ
สอดคล้องกับเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์มากขึ้นและสิ่งแวดล้อมมีคุณภาพ
ดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่ง
ประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืนและให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาคส่วนในสังคมยึดถือ
และปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเปูาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุขเศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและ
ประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ  ประกอบด้วย 

๑) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
๔) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ 

๔. ประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 

(๑) การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒) การปูองกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
(๓) การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความ

มั่นคงของชาติ 
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(๔) การบูรณาการความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึง
องค์กรภาครัฐและที่มิใช่ภาครัฐ 

(๕) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
๔.๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 

(๑) การเกษตรสร้างมูลค่า 
(๒) อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
(๓) สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
(๔) โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕) พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 

๔.๓ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
(๑) การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
(๓) ปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
(๔) การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
(๕) การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์
(๗) การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างคุณค่าทางสังคมและพัฒนา

ประเทศ 
๔.๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 

(๑) การลดความเหลื่อมล้ า สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 
(๒) การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓) การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
(๔) การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนา การพ่ึงตนเองและ

การจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสรา้งการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

(๑) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
(๓) สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
(๔) พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้น

ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง 
(๕) พัฒนาความม่ันคงน้ า พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๖) ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือก าหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
(๑) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความต้องการ และให้บริการ

อย่างสะดวกรวดเร็ว โปร่งใส 
(๒) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์ชาติเป็นเปูาหมายและ

เชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนที่ 
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(๓) ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ ส่งเสริมให้ประชาชนและทุกภาค

ส่วนมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
(๔) ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕) บุคลากรภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส า นึกมี

ความสามารถสูง มุ่งม่ัน และเป็นมืออาชีพ 
(๖) ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗) กฎหมายมีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบทต่าง ๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 
(๘) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอ

ภาค 
     ๑.๒  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) 
   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔) ได้จัดท าขึ้นใน
ช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศและสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเชื่อมโยงกันใกล้ชิดกันมากขึ้น  
โดยได้น้อมนาหลัก“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนาประเทศต่อเนื่องจาก
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙–๑๑ เพ่ือเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัดอยู่ได้อย่างมั่นคง เกิด
ภูมิคุ้มกัน และมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสม ส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืน 
  ในการจัดท าแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ครั้งนี้ สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพ้ืนฐานของกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผน
หลักของการพัฒนาประเทศ และเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู่ประเทศไทย ๔.๐ ตลอดจนประเด็นการปฏิรูปประเทศ นอกจากนั้น ได้ให้
ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วน ทั้งในระดับกลุ่มอาชีพ ระดับภาคและระดับประเทศใน
ทุกขั้นตอนของแผนฯ อย่างกว้างขวางและต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกันก าหนดวิสัยทัศน์และ ทิศทางการพัฒนาประเทศ 
รวมทั้งร่วมจัดท ารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯ เพ่ือมุ่งสู่ “ความมั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน” 
  การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการเชื่อมต่อกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติ  โดยในแต่ละยุทธศาสตร์ของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่๑๒ ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนา พร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญท่ีต้องด าเนินการให้เห็นผล
เป็นรูปธรรมในช่วง ๕ ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือเตรียมความพร้อมคน สังคม และระบบ
เศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสม ขณะเดียวกัน ยัง
ได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจน เพ่ือก ากับให้การพัฒนาเป็นไปอย่างมี
ทิศทางและเกิดประสิทธิภาพ น าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขท่ียั่งยืนของสังคมไทย 

๑.ภาพรวมการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
๑.๑ หลักการ 
๑.๒ จุดเปลี่ยนส าคัญในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบับที่ ๑๒ 
๑.๓ ประเด็นการพัฒนาหลักที่ส าคัญในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 

๒. การประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาประเทศ  
๒.๑ สถานการณ์และแนวโน้มภายนอก  
๒.๒ สถานการณ์และแนวโน้มภายใน  
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๓. วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒  

๓.๑. วัตถุประสงค์  
   ๓.๒. เปูาหมายรวม  

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  
ยุทธศาสตร์ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ มีทั้งหมด ๑๐ ยุทธศาสตร์ โดยมี ๖ ยุทธศาสตร์

ตามกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และอีก ๔ ยุทธศาสตร์ที่เป็นปัจจัยสนับสนุน ดังนี้  
๔.๑ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
๔.๒ ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  

   ๔.๓ ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
๔.๔ ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
๔.๕ ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ัง 

และยั่งยืน  
๔.๖ ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และ

ธรรมาภิบาลในสังคมไทย  
๔.๗ ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
๔.๘ ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม  
๔.๙ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๔.๑๐ ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา  

๕. การขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ สู่การปฏิบัติ  
๕.๑ หลักการ  
๕.๒ แนวทางขับเคลื่อนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  
๕.๓ การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  

1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
           1. แผนพัฒนาภาคกลางและพื้นที่กรุงเทพมหานครในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)   

แผนพัฒนาภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพมหานครในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๔)  ภาคกลางและพ้ืนที่กรุงเทพฯ เป็นภูมิภาคที่มีบทบาทส าคัญในการเชื่อมโยงกับ
ทุกภาคภายในประเทศเนื่องจากเป็นที่ตั้งของเมืองหลวงกรุงเทพมหานคร และเป็นที่ตั้งของหน่วยงานราชการระดับ
กระทรวง หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ สถาบันการศึกษาและวิจัยชั้นน าทุกระดับ สถาบันการรักษาพยาบาลที่ดีที่สุด 
รวมทั้งสถาบันธุรกิจและสถาบันการเงินชั้นน าของประเทศ ขณะเดียวกันภาคกลางตั้งอยู่ในพ้ืนที่ลุ่มแม่น้ าขนาดใหญ่
ที่มีความอุดมสมบูรณ์เป็น “อู่ข้าว อู่น้ า” ของประเทศ และเป็นพ้ืนที่ในแนวระเบียงเศรษฐกิจตอนใต้ของอนุภูมิภาค
ลุ่มน้ าโขง ที่เชื่อมโยงเมียนมา – ไทย – กัมพูชา – เวียดนาม ซึ่งเป็นเส้นทางลัดโลจิสติกส์ เชื่อมโยงภูมิภาคอาเซียน
กับโลกตะวันตกและโลกตะวันออก 
  ดังนั้น การพัฒนาภาคกลางสู่ความ “มั่งคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” จ าเป็นต้องรักษาความมีชื่อเสียงของ
กรุงเทพมหานครให้เป็นเมืองชั้นน าระดับโลกตลอดไป ควบคู่ไปกับการใช้ศักยภาพพ้ืนฐานด้านความอุดมสมบูรณ์
ของดินและน้ า และความพร้อมของสถาบันการศึกษาวิจัยในการยกระดับภาคการเกษตรอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยี
และนวัตกรรมเพื่อผลิตสินค้าและบริการที่มีคุณภาพสูง รวมทั้งการเร่งรัดผลักดันเส้นทางลัดโลจิสติกส์เชื่อมโยงทวาย 
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(เมียนมา) กับระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออก เพ่ือให้ภาคกลางเป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์ในการเชื่อมโยงเส้นทาง
การค้าการขนส่งระหว่างทะเลตะวันตกและทะเลตะวันออกในระยะยาว  
  2. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 
  วิสัยทัศน์ “ศูนย์กลางการผลิตและการตลาดสินค้าภาคเกษตร อุตสาหกรรมปลอดภัย การ
ท่องเที่ยวคุณภาพ และการค้าภาคตะวันตก” 
  จุดมุ่งเน้นของแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 1 คือ การผลิตสินค้าเกษตรปลอดภัย การ
ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ การพัฒนาและส่งเสริมศักยภาพการค้าชายแดน 
  เปูาประสงค์รวม “เศรษฐกิจมั่งคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน” 
  3. แผนพัฒนาจังหวัดราชบุรี พ.ศ.2561 - 2565 
  วิสัยทัศน์ “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่งคง สังคมมีความสุข” จากจุดยืนการพัฒนาและความ
พร้อมและความโดดเด่นทางการเกษตรของจังหวัดราชบุรีและความต้องการของตลาดทั้งในประเทศและต่างประเทศ
ที่ต้องการผลผลิตอาหารที่มีคุณภาพและการมุ่งเน้นการเติบโตของเศรษฐกิจที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง จากศักยภาพและ
การพัฒนานวัตกรรม พร้อมทั้งการเชื่อมโยงเศรษฐกิจกับจังหวัดใกล้เคียง ภาค และอาเซียน และการมุ่งเน้นการปรับ
บริบทของสังคมให้เป็นเมืองที่มีความเข้มแข็ง ประชาชนมีคุณภาพ วัฒนธรรม วิถีชีวิตมีความยั่งยืน จังหวัดราชบุรีจึง
ได้ก าหนด วิสัยทัศน์ว่า “เมืองเกษตรสีเขียว เศรษฐกิจมั่งคง สังคมมีความสุข” 
  เปูาประสงค์รวม คือ จังหวัดมีการขยายตัวและความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ , ครอบครัวและชุมชน
มีคุณภาพชีวิตที่ดี , ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์ 
 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดราชบุรี (พ.ศ.2561-2565) 
วิสัยทัศน์ “เมืองน่าอยู่ เกษตรสู่สากล คนและชุมชนเข้มแข็ง สิ่งแวดล้อมดี การศึกษาสาธารณสุขเด่น การ

ท่องเที่ยวที่ยั่งยืน” 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณปูโภคและสาธารณูปการ 
   แนวทางการพัฒนา 

- พัฒนาระบบการคมนาคม การจัดการขนส่ง ขยายเขตไฟฟ้าและไฟฟ้าสาธารณะ 
- พัฒนาแหล่งน้้าเพ่ือการอุปโภค – บริโภคและการเกษตร ตลอดจนการป้องกันน้้าท่วม

และภัยแล้ง 
- พัฒนาการวางผังการใช้ที่ดินให้เป็นเมืองน่าอยู่ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 
- ส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการแก้ไขปัญหาสังคม 
- ส่งเสริมการกีฬา การศึกษาและการเรียนรู้ 
- ส่งเสริมการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม สวัสดิการชุมชนและนันทนาการ 
- ส่งเสริมอาชีพและการด้าเนินงานตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ด้านการจัดการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
 แนวทางการพัฒนา 
- สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- ส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค สิทธิเสรีภาพและหน้าที่ของประชาชนเพื่อ

ความเป็นพลเมือง 
- การรักษาความสงบเรียบร้อยและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
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ยุทธศาสตร์ที่ ๔  ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 
- การวางแผน การประสานแผนและการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

พัฒนาท้องถิ่น 
- ส่งเสริมการท่องเที่ยวท้องถิ่นและการค้าชายแดน 
- การเตรียมความพร้อมเพ่ือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
- ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชน การพาณิชย์และการส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งในภาค

การเกษตรและอุตสาหกรรม 
- การพัฒนาองค์กรและการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕   ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาระบบการก้าจัดและการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
- พัฒนาระบบบ้าบัดน้้าเสีย 
- การบริหารจัดการและอนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- การจัดการมลพิษต่างๆ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖   ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  แนวทางการพัฒนา 
- การส่งเสริมและอนุรักษ์ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญา

ท้องถิ่น 
- ส่งเสริมให้ประชาชนมีความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2.1 วิสัยทัศน์การพัฒนา “ พัฒนาคน  พัฒนาชุมชน  พัฒนาเศรษฐกิจ  เพ่ือชีวิตอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืนสู่

สากล ” 
2.2 ยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  1    ด้านการพัฒนาคนและสังคม  

เป้าประสงค์ 
- ดูแลเด็ก  เยาวชน  และผู้สูงอายุอย่างทั่วถึง 
ตัวช้ีวัด 
- จ านวนหมู่บ้านชุมชนที่มีความเข้มแข็งมากขึ้น 
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กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ปูองกันและแก้ไขปัญหาของชุมชน 1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
3. จ านวนหมู่บ้านมีความเข้มแข็งมากขึ้นและมี

คุณภาพชีวิตสูงขึ้น 
2. ส่งเสริมด้านการนันทนาการและกิจกรรมการ

กีฬา 
1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนประชาชนและเยาวชนที่เข้าร่วมเล่น

กีฬา 
3. สนับสนุนส่งเสริมเก่ียวกับสตรี  เด็ก ผู้พิการ

และคนชรา 
1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
3. จ านวนประชาชนมีคุณภาพชีวิตสูงขึ้น 

4. เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนหมู่บ้านมีความเข้มแข็งมากขึ้นและมี

คุณภาพชีวิตสูงขึ้น 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเข้มแข็ง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  2   ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม  
เป้าประสงค์ 
- จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่ให้เกิดมลพิษ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ได้รับการฟื้นฟูมากข้ึน 

กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่

ได้รับการฟ้ืนฟูมากขึ้น 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี  : ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาความอุดมสมบูรณ์และคุณภาพ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองน่าอยู่ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการบริหารจัดการ

และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3 ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและแหล่งน้ า 
เป้าประสงค์ 
- ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการเพียงพอและท่ัวถึง 
- การคมนาคมสะดวก 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปโภคและแหล่งน้ าที่ได้มาตรฐานและทั่วถึง 

                    กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ก่อสร้าง  ปรับปรุง บ ารุง  รักษา  ถนน  
สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ าและประปา 
 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับการก่อสร้าง /ปรับปรุง/บ ารุง/

รักษา 
2. พัฒนาระบบจราจร 

 
1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับการพัฒนาระบบจราจร 

3. ขยายเขตไฟฟูา 
 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับการขยายเขตไฟฟูา 

4. พัฒนาแหล่งน้ า 1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับการพัฒนาแหล่งน้ า 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและเพ่ิมมูลค่า

ผลผลิตเชิงสร้างสรรค์ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านพัฒนาโครงสร้าง

พ้ืนฐาน  สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  4  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 

เป้าประสงค์ 
- ครัวเรือนภายในหมู่บ้านเข้มแข็งและมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนครัวเรือนที่มีรายได้มากข้ึน 
- จ านวนหมู่บ้านมีความเข้มแข็ง 
                  กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนครัวเรือนที่มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
3. จ านวนหมู่บ้านมีความเข้มแข็งมากขึ้นและมี

คุณภาพชีวิตสูงขึ้น 
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ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและเพ่ิมมูลค่า

ผลผลิตเชิงสร้างสรรค์ 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 5 ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์ 
- ส่งเสริมการศึกษาอนุรักษ์วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
- สร้างความตระหนักในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนประชาชนที่ให้ความส าคัญในศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- จ านวนศิลปวัฒนธรรม ขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 

กลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร  1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 

3. ส่งเสริมและสนับสนุนด้านความรู้และระบบ
การศึกษา 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 

3. ส่งเสริมด้านศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณีไทย 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนประชาชนและเยาวชนที่ให้

ความส าคัญและเข้าร่วมกิจกรรมส าคัญทาง
ศาสนาเพิ่มขึ้น 

3. จ านวนศิลปวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ได้รับการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี :  

ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเข้มแข็ง 
ยุทธศาสตร์ที่ 5  การเสริมสร้างความมั่นคงของพ้ืนที่ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี :  
ยุทธศาสตร์ที่  2 ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านศิลปะ วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  6  ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการและบ้านเมืองท่ีดี 
เป้าประสงค์ 
- การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
- สร้างความตระหนักในการให้บริการ 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนประชาชนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 
- จ านวนประชาชนที่มีส่วนร่วมเพ่ิมมากข้ึน 
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                                 กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพใน
องค์กร  

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่ได้รับบริการอย่างทั่วถึง 

2. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนที่มีส่วนร่วมเพ่ิมมากข้ึน 

ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเข้มแข็ง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่  7   ด้านการพัฒนาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

เป้าประสงค์ 
- ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ 
- จ านวนประชาชนที่มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากข้ึน 

      กลยุทธ์แนวทางการพัฒนา  และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ /แนวทางการพัฒนา  ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน  

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึน 
2. จ านวนประชาชนที่มีความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย์สินมากขึ้น 
ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาสังคมคุณธรรมและชุมชนเข้มแข็ง 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดราชบุรี : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการจัดระเบียบ

ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
 

3.การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา 
ได้ด าเนินการส ารวจและเก็บรวบรวมข้อมูลที่จ าเป็น ต่อการจัดท าแผนพัฒนา ซึ่งนอกจากจะต้อง

เก็บรวบรวมข้อมูลพื้นฐานทั่วไปแล้ว ยังจะต้องวิเคราะห์ว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนาที่เลือกต้องการ
ข้อมูลประเภทใดเป็นพิเศษ ต้องการข้อมูลของห้วงเวลาใด และจะเก็บข้อมูลจากแหล่งใด เพ่ือเป็นข้อมูลที่จะน ามา
วิเคราะห์แนวทางการพัฒนาโครงการ/กิจกรรมได้อย่างถูกต้อง โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลจะต้องเก็บข้อมูล ทั้ง
ข้อมูลภายในองค์กรและข้อมูลภายนอก เพ่ือสามารถน ามาวิเคราะห์ SWOT (การวิเคราะห์ข้อมูลจุดแข็ง  จุดอ่อน 
โอกาส และอุปสรรค)  
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จุดแข็ง    
                   องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้องได้วิเคราะห์  SWOT พบว่ามีจุดแข็ง  ดังนี้ 

๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ ฝนตกตามฤดูกาล 
เหมาะส าหรับอาชีพเกษตรกรรม เช่น ข้าวโพดฝักอ่อน ไร่อ้อย  ฯลฯ 

๒.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีลักษณะพ้ืนที่เหมาะส าหรับเลี้ยงโคนม และเลี้ยงสุกร 
๓.  ถนนภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นถนนลาดยางและคอนกรีต  ท าให้ประชาชนสัญจรไปมาและ

ขนส่งพืชผลทางการเกษตรได้สะดวก 
๔.  ประชาชนยึดมั่นในหลักค าสอนทางศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม ซึ่งการจัดกิจกรรมจะมี

ประชาชนเข้าร่วมจ านวนมาก 
๕.  ประชาชนมีความรักสามัคคี  มีความเป็นน้ าหนึ่งใจเดียวกัน 
๖.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้างเพียงพอต่อปริมาณ

งาน และเป็นบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถ 
  7.  ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีวัด ๒ แห่ง คือ วัดอริยวงศาราม วัดปุาปลัก
ประดู่ และโบสถ์คริสต์ ๒ แห่ง  คือ วัดนักบุญฟาเบียอันโน วัดนักบุญอัครเทวดามีคาแอล เป็นศูนย์รวมจิตใจของ
ประชาชนในท้องถิ่น และต าบลเพื่อนบ้านให้ความเคารพนับถือ 

  จุดอ่อน    
                    องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีจุดอ่อน  ดังนี้  
  ๑.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง มีงบประมาณในการด าเนินการพัฒนาและบริหาร
จัดการจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอ 

๒.  ปัญหาเรื่องยาเสพติดในพ้ืนที่  เป็นปัญหาที่ต้องได้รับการแก้ไขโดยด่วน  เนื่องจากทิ้งไว้จะ
ส่งผลกระทบในหลาย ๆ ด้าน 

๓.  ประชาชนบางส่วนไม่เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการขององค์การบริหารส่วนต าบล 
๔.  เยาวชนบางส่วนติดยาเสพติด  และมอมเมาในอบายมุข 
๕.  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง ขาดเครื่องมือ เครื่องใช้และวัสดุอุปกรณ์ ในการ

ปฏิบัติราชการ และให้ความช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนในภาวะฉุกเฉิน 
  โอกาส     
                    องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีโอกาส  ดังนี้ 

๑. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องให้การสนับสนุนส่งเสริมอาชีพ ให้แก่ ประชาชน 
๒. ได้รับการสนับสนุนในด้านงบประมาณ ความร่วมมือ และอ่ืนๆ จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ิม

มากขึน้ 
๓. เด็กและเยาวชนมีโอกาสเข้ารับการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
๔. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีการรวมกลุ่ม สร้างเครือข่าย ท าให้มีการติดต่อ สื่อสาร 

ประสานงานร่วมกัน และด าเนินกิจกรรม/โครงการร่วมกัน 
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  อุปสรรค   
                  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้องได้วิเคราะห์  SWOT  พบว่ามีอุปสรรค  ดังนี้    

๑.   ปัญหาด้านเศรษฐกิจ ด้านการศึกษา ความไม่ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ฯลฯ 
2.   ราคาพืชผลการเกษตรตกต่ า  
3.   ขาดการบูรณาการแผนงาน/โครงการ  ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๔.   ค่าครองชีพมีแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น ท าให้ประชาชนมีรายได้ไม่เพียงพอกับรายจ่าย 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

**************** 
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน  
ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั 
หน่วยงานสนับสนุน 

1 การพัฒนาคนและสังคม บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักงานปลัด  

การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักงานปลัด  

2 การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม บริการชุมชนและสังคม การเกษตร ส านักงานปลัด  

3 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน สาธารณูปโภคและ
แหล่งน้ า 
 

บริการสังคมและชุมชน เคหะและชุมชน กองช่าง ส านักงานปลัด 

4 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ บริการสังคมและชุมชน สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
 

ส านักงานปลัด  

5 การพัฒนาด้านการศึกษา
ศาสนา  และวัฒนธรรม 
 

บริการชุมชนและสังคม การศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 
 

กองการศึกษา  

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา 
 

กองการศึกษา  

6 การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการและบ้านเมืองที่ด ี

บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักงานปลัด 
กองคลัง 

 

 

7 การพัฒนาด้านความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยส์ิน 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบ
ภายใน 
 

ส านักงานปลัด กองช่าง 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

************ 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้องติดตามและ
ประเมินยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น จะต้องด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย รายละเอียด
แนวทางการพิจารณาตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม 
๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยจะต้องติดตามและ
ประเมินยุทธศาสตร์ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ และในการประเมินแผนนั้นจะต้อง ด าเนินการ
ประเมินคุณภาพของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๒๙๓๑ ลงวันที่ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๒ เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑) การวัดผลในเชิงปริมาณ 

ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง ได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมาเพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเปูาหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดใน
การแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่  ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๑๓ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนาเป็นผู้ด าเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 

  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
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การวัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ
วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผล
เชิงคุณภาพในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วน

ต าบล 
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่างๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากข้ึน 
 ๓. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและ

บางเรื่องอาจท าไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณาใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาเป็นกรอบในการ

จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการ

พิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
 
 

*************************** 
 


